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BIiRiM FAALIYET RAPORU

A. MIiSYON VE ViZYON

MISYON

Bilimin nesnelligini benimseyen, ulusal bilince sahip, arastirmaci, sorgulayici, iiretken, akla ve bilime saygili,
insan ve ¢evre haklarina saygili, bireyler yetistirmek amaciyla, ulusal ve bolgesel ¢agdas egitim veren Meslek
Yiiksekokulumuz, iiniversite-sanayi-toplum isbirligi ¢er¢evesinde Ogrenirken ireten, mesleginde paylasimei ve
katilimci, ¢agdas, yenilik¢i, meslegiyle ilgili bilgi teknolojilerinden yararlanabilen, davranigsal normlarin ve
kisisel becerilerin gelistirilmesini, meslek geleneklerinin ve etik kurallarin iglerlik kazanmasini ilke edinen,
Ozgiiveni olan, yasam boyu Ogrenme yetisini siirdiirebilen, toplumun ihtiyact olan nitelikli, meslek elemani
yetistirmek.

ViZYON

Sektorle Meslek Yiiksekokulumuzu bulugturan, c¢agin gereklerine uygun, evrensel niteliklere ve mesleki
donanima sahip insan giicli yetistirmenin yani sira §grencilerimizin hizla gelisen teknolojiye uyum saglama,
alanindaki sorunlara ¢6ziim iretme, karar verme, sorumluluk alma ve girisimci olma &zelliklerine sahip,
yenilik¢i ve ulusal degerlere saygili, bireyler yetistiren nitelikli ve ilk siralarda tercih edilen istihdam garantili bir
on lisans kurumu olmaktir.

B. GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Elaz1g Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yiiksekokulumuz; 2547 sayili Yiiksekogretim kanununa dayanarak
Universitemiz Rektorii tarafindan atanan Meslek Yiiksekokulumuz Miidiirii ve Yiiksekokul Miidiiriimiiz
tarafindan gorevlendirilen iki Miidiir yardimcisi, altt Bolim Baskant ve Yiiksekokul Sekreteri tarafindan
yonetilmektedir. 5018 sayili yasa geregince harcama yetkilisi Yiiksekokul Midiiriidiir. Gergeklestirme gorevlisi
ise Yiiksekokul Sekreteridir. Meslek Yiiksekokulumuzun goérev, yetki ve sorumluluklari 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nda asagidaki sekilde diizenlenmistir. (12., 20.,21.,22. maddelerinde belirtilmistir) Buna
Gore;

a. Cagdas uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaclar1 ve kalkinma
planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma,
yayim ve danigmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar
dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek.

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamu oyunu aydinlatict bilim verilerini s6z, yazi ve diger
araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve diger is kollarinin
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini,
diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma
konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
aragtirmalar1 sonuclandirarak diisiincelerini ve dnerilerini bildirmek,



f. Egitim -6gretim seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen kurumlara katkida
bulunacak 6nlemleri almak,

g. Ilinde, bolgesinde ve cevresindeki sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarna uygun meslek elemanlarmin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, vb diger hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde
artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla igbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢éziim getirici onerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasma ait egitim -0gretim esaslarini gelistirmek, Paydas isletmeler ve
kurumlarla ile iletisim kurmak, verimli calisirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

Bu maddelere ek olarak Yiiksekokulumuz;

Yiiksekokulumuz egitim ve 6gretim faaliyetlerini deneyimli kadrosuyla laboratuvarlarda at6lyelerde ve
bulundugu konum nedeniyle EOSB bulunan fabrikalarda teorik ve pratik olarak sunmaktadir. Yiiksekokulumuz
tamamen 6grenci merkezli egitim anlayisin1 benimsemistir. Okulumuzun tiim akademik kadrosu &grencilerimize;
Bilgiyi, yeni bilgi iiretmek i¢in bir ara¢ oldugu diisiincesini kazandirmak i¢in c¢aligir, 6grencilerimize ¢ok yonli,
elestirisel, yaratici, yapici, mantikli analitik diisiinme becerisi kazandirmayi amaglar, 6grencilerimizde, ¢evre
koruma bilincini gelistirmek, dogal giizelliklere ve sanat eserlerine karsi ilgi ve hayranlik uyandirmaya galisir ve
ogrencilerimizi, toplumsal, kiiltiirel degerler ve davranislar1 benimseyen beceri, bilgi diizeyi yiiksek bir Tiirk
vatandasi olarak yetigsmelerini saglamay1 amaclamaktadir.

Meslek Yiiksekokulumuz iiretim ve hizmet sektdriindeki bas dondiiriicii gelismeler dogrultusunda
deneyimli kadrosu kuruldugu giinden itibaren tecriibesiyle bolgemiz ve iilkemiz insanina hizmet sunmaktadir.

C. IDAREYE iLiSKiN BiLGILER

Fiziksel Yapi

Egitim Alanlar1 Derslikler

EGITIM ALANI 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 250 ve iizeri
Anfi

Simf 9

Bilgisayar Lab. 2

Enstriiman Caligma Odast

Kiitiiphane

Caligma Salonu

Cizim Odasi 2
Ik ve Acil Yardim Lab.
Diger Lab. 6
Canli1 Ders Kayit Odasi

TOPLAM 19




Kantin, Kafeterya, Dinlenme Salonu ve Yurt Alam

Say1

Alan (m?)

Dinlenme Salonu

1

35

Kantin

1

200

Kafeterya

Yurt

TOPLAM

235

Yemekhane Say1 ve Alam

Say1

Alan (m?)

Yemekhane

600

Lojman Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Merkez Kampiis

Keban MYO

TOPLAM

Spor Tesisi Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Kapali Spor Tesisleri

Acik Spor Tesisleri

Ogrenci Kuliipleri Sayisi ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Ogrenci Kuliipleri

Toplanti, Konferans ve Seminer Salonlari

0-50

51-75|76-100

101-150

151-250 | 250 ve iizeri

Toplant1 Salonu

Konferans Salonu

Seminer Odasi

TOPLAM




Universitemiz Kongre Merkezleri ve Kapasitesi

Kongre Merkezi Ad1

Kapasite

Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayi (adet) Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Odasi 23 20
idari Personel Hizmet Alanlar

Say1 (adet) Alan (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Sistem Odas1 2
Pc Laboratuvari
Teknik Servis
Servis
Ar-Ge Odast
Caligma Odasi 8 17
TOPLAM 10 17
Tarim ve Hayvancilik Merkezi Alanlar

Birim Say1 Alan

Acil Servis
Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane




Radyoloji Alanm

Niikleer T1ip Alan1

Hospitalizasyon Alani

Sterilizasyon Alam

Mutfak

Camagirhane

Teknik Servis

Hayvan Hastanesi Alanlar

Birim

Say1 (Adet)

Alan (m?)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alani

Mutfak

Camagirhane

Teknik Servis

Hastane Toplam Kapali Alani

Ambar Say1 ve Alani

Say1 (adet)

Alan (m?)

Ambar

3

110

Arsiv Say1 ve Alam

Say1 (adet)

Alan (m?)

Arsiv

1

40




Atdlye Say1 ve Alam

Say (adet) Alan (m?)

Atolye

7 1200

Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayis1

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi
(Kisi)

Ogrenci Yurt Kapasiteleri

Yurdun Adi

Kapasitesi

2021 Yih Tasit Sayisi

Tasimir Adi

Toplam Miktar

Makam Araci

Binek Otomobil

Otobiis

Minibiis

Yarim Otobiis

Kamyon

Kamyonetler

Pikap

Traktor

Ambiilator

Ambulans

Itfaiye Araci

Temizlik Araci

Sulama Tankeri

Platform Arac1

Motosikletler




Bisikletler

Romork

Arastirma Gemisi

Balikgilik Tekneleri

Orgiit Yapist

Prof. Dr. Oguz YAKUT

Miidiir

Ogr. Gor. Engiir Esen
AKARSU

Midiir Yardimcisi

Ogr. Gér. Abdullah Melik
OZEN

Miidiir Yardimcisi

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kullanilan Yazilimlar ve Yonetim Bilgi Sistemleri

Feridun Zafer ZORLU

Yiiksekokul Sekreteri

Yazilim /Y 6netim Bilgi Sistemi

Kullamim Amaci

Kullanan Birim

Ad1
Mezuniyet Sistemi Mezun Takibi EOSB MYO
Bilgisayar Sayilar
Cinsi idari Amach Egitim Amach
Masaiistii Bilgisayar 30 78
Diziistii Bilgisayar 5
Tablet 2 7
Diger (Belirtilecektir)
Toplam 32 76




Diger Teknolojik Donanimlar

Say1 (adet)
Bilgisayar Kasas1 108
Bilgisayar Ekrani 133
Diz Ustii PC 5
Projeksiyon 19
Tablet 9
Barkod Yazici 1
Baski Makinasi
Mikroskop
Fotokopi Makinesi 2
Faks Cihazi
Projeksiyon Perdesi 20
Giivenlik Kamerasi
Digital Kayit Cihaz1 1
Giivenlik Kamera Sistemi
Sabit Kameralar 47
Siirekli Cekim Kameralari
Digital Kameralar
IP Kamera/Kinect Kamera/Web Kamera/Mobil Kamera
Televizyon 2
Tarayic1 5
DV Oynatict
Diger (Personel Takip Sistemi) 1




Abone Olunan Veri Tab

anlar

Abone Olunan Veri Tabanlar1 2022

Sira No

Kiitiiphane Koleksiyonu

Kiitiiphane Koleksiyonu

Sira No

Cinsi Birim Adet

Toplam
Adet

Miktari/Adet

KITAP

SURELI YAYINLAR

Basili Yayilar

Tiirkge dergiler

Yabanci dergiler

Elektronik Yaynlar

e - dergiler

e-kitap

Ulusal Gazeteler

Yerel Gazeteler

VERITABANLARI

Abone

Deneme

Serbest

TEZLER

Sosyal Bilimler

Fen Bilimleri

Saglik Bilimleri

Egitim Bilimleri

NADIR ESERLER




A Yazma kitaplar
B Basma kitaplar
6 CD-DVD
7 Disket
8 Kaset
9 Plak
10 Slayt
11 Videokaset
12 Makarah Teyp Bandi

V.

insan Kaynaklar

Personel Sayilari

Personel Unvam Sayi1 (2022 Yil)
Akademik Personel 28
Idari Personel 7
TOPLAM 35

Akademik Personel Sayisi (2022 Yih)

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Zamanl Yar1 Zamanh

Profesor 1 1 1

Dogent 1 1 1

Dr. Ogretim Uyesi 6 6 6

Ogretim Gorevlisi 20 20 20

Aragtirma Gorevlisi

Toplam 28 28 28




Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar: Sayisi (2022 Yih)

Yabaneci Uyruklu Ogretim Elemanlart

Unvan

Geldigi Ulke

Cahistig1 Boliim

Toplam

Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel (2022 Yili)

Unvan

Fakiilte

Gorevlendirildigi Universite

Baska Universitelerden Universitemize Gorevlendirilen Akademik Personel (2022 Yili)

Unvan

Cahstig1 Bolilm

Geldigi Universite

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi (2021 Yil)

Unvan

Say1

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihmi (2022 Yili)

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 3 11 5 3 6
idari Personelin Hizmet Simifina Gére Sayis1 (2022 Yili)

HiZMET SINIFI TOPLAM
Genel Idari Hizmetler 6
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinift
Yardime1 Hizmetli Sinifi 1

Sozlesmeli Personel (4B)




Gegici Personel (4C)

Siirekli Isciler 4

Toplam 11

Idari Personelin Egitim Durumu (2022 Yil)

Idari Personelin Egitim Durumu

Yiiksek

IIkogretim Lise On Lisans Lisans .
Lisans

Doktora

Kisi Sayisi 1 3 3

Yiizde

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilin (2022 Yil)

Idari Personelin Yas itibariyle Dagihm

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi 4 3

Yiizde

Universitemize Atanan-Ayrilan idari Personel Dagihimi

Gelen Giden
2022
TOPLAM
Personel Sayisi (2022 Yili) _
DONER SERMAYE
[sletme Miidiirii
Memur
Mutemet
Veznedar
Hemsire
Ebe
Saglik Teknisyeni




Saglik Memuru

TOPLAM

Sizlesmeli Personel (4/B)-Doner Sermaye Teskilat1 (2022 Yili)

POZISYON TOPLAM

Hemygire

Psikolog

Fizyoterapist

Diyetisyen

Eczaci

Rontgen Teknisyeni

Diger Saglik Personeli

TOPLAM

Sozlesmeli Personel (4/B)-Merkez Teskilat1 (2022 Yili)

POZISYON TOPLAM

Fizyoterapist

Diyetisyen

Hemygire

Saglik Teknikeri

TOPLAM

Kadrolu isciler (2022 Yili)

POZISYON TOPLAM

Marangoz

Oto Tamircisi

Sofor

Tarim Iscisi

TOPLAM




Gegici Personel (4/C) (2022 Yiln)

POZISYON TOPLAM
Gegici Personel

Olaganiistii Hal Kapsaminda Gelen-Giden Personel Sayisi (2022 Yili)
POZISYON TOPLAM

TOPLAM

2022 Personel Hareketliligi

AKADEMIK PERSONEL

SAYI

KURUMDA ISE BASLAYANLAR

*Naklen

*Sehit ve Gazi Yakini

*Cocuk Esirgeme Kurumu

*Aciktan atama

*Diger

KURUMDAN AYRILANLAR

*Naklen

*Thra¢ Olanlar

*Emekli Olanlar

*Diger

iDARiI PERSONEL

SAYI

KURUMDA ISE BASLAYANLAR

*Naklen 2022 kontenjani

*Naklen 2021 devreden kontenjani

*Naklen Mahkeme karar1

*Naklen ozellestirme




*Sehit ve Gazi Yakim

*Cocuk Esirgeme Kurumu

*Engelli (EKPSS)

*Yeni Atama (KPSS 2019 ve 2020 kontenjant)

*Diger

KURUMDAN AYRILANLAR

*Naklen

*[hrag Olanlar (OHAL KHK ve Disiplin)

*Emekli Olanlar

*[stifa/Cekilmis Sayilma

*Vefat

*Diger

V. Sunulan Hizmetler

Anabilim Daly/Béliim/Program Sayilar:

Akademik Birim Adi l. Ogretim 1. Ogretim
Anabilim Dali/Béliim/Program Anabilim
Isimleri (Aktif) Dal'llB('iliim/Program
Isimleri (Aktif)
Universitemiz Dergi Sayilar
Akademik Birim Ad1 Dergi Ad1

Universiteler Arasi ikili Anlasmalar (Dis iliskiler Birimi)

Universite Adi

Anlasmanin Icerigi




2022 Yihinda Lisans Osys Kontenjan ve Kayitlar

Kayit
Yaptiran
.. Og i
Oss Saysi | Doluluk
Fakiilte/Yiiksekokul Program Adi Oss Kontenjam Sonucu y
Yerlesen (Normal Oram
} Yerlesen+Ek
Kon.
Yerlesen)
2022 Yilinda Onlisans Osys Kontenjan ve Kayitlari
Kayit
Yaptiran
" Ogrenci
. Oss
(0] S Doluluk
Fakiilte/Yiiksekokul Program Adi | sonucu ayst
Kontenjam Yerlesen (Normal Oram
¥ Yerlesen+Ek
Kon.
Yerlesen)
Bilgisayar Programi 35 36 39
Kaynak Teknolojisi 25 26 24
Insaat Teknolojisi 40 41 43
EOSB MYO Yapt Denetimi 25 26 26
Kimya Teknolojisi 25 26 27
Elektronik Teknolojisi 25 26 26
Dogalgaz Tesisat1 ve Teknolojisi 25 26 27
Giyim Uretim Teknolojisi 30 31 31
Endiistri Uriinleri Tasarim Programu | 25 26 28




2022 Lisans Dgs Kontenjan ve Kayitlari

Fakiilte/Yiiksekokul

Program Adi

Dgs Kontenjani

Dgs Sonucu
Yerlesen

Dgs Sonucu
Kayit Yapan

Enstitii 2022 Yih Ogrenci Sayilart

Enstitii Adi

Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist

Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayisi

Doktora Ogrenci Sayist

Yabanci Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program Sayis1

Enstitii Ad1

Yabanci Dil Egitimi Veren Lisansiistii Program Adi

2021-2022 Ogretim Yili Zorunlu Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar

Bay

Bayan

Toplam

Zorunlu Hazirlik Sinifi

Istege Bagli Hazirlik

TOMER

2020-2021 Ogretim Yilinda Kayit Yapan Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Dagilim

Birim Ad1

Bay

Bayan

Toplam




Mezun (Lisans) Ogrenci Sayisi

Fakiilte/Yiiksekokul Program > § Toplam
i g
Mezun (Onlisans) Ogrenci Sayisi
Meslek Yiiksekokulu Program > § Toplam
i g
Bilgisayar Programi 15 5 20
Kaynak Teknolojisi 5 0 5
Ingaat Teknolojisi 24 11 35
EOSB MYO
Yapi Denetimi 13 4 17
Kimya Teknolojisi 8 15 23
Elektronik Teknolojisi 23 3 26
Dogalgaz Tesisat: ve Teknolojisi 0 0 0
Endiistri Uriinleri Tasarim Programi 2 0 2
Mezun (Lisansiistii) Ogrenci Sayisi
Enstitii Program > § Toplam
s} ©
o]
Yiiksek Lisans
Tezsiz Yiiksek

Lisans

Doktora




Birinci Ogretim Ogrenci Sayillarimiz (Lisans)

Hazirhk 1.Simf 2. Simf 3. Simf 4. Simf 5. Simf 6. Stmf
Fakiilt Genel
e Topla
Progr m
g g g g g g g
am
g |8 |8 |? |8 |? |® |7 |8 |3 |8 |8 |3 |7
[a0] m m m m m m m m m m m m m
Birinci Ogretim Ogrenci Sayilariniz (Onlisans)
1.Sumf 2. Simf
. - Genel
Meslek Yiiksekokul Boliim/ Program
S - 5 >, | Toplam
s |8 |5 |8
m m
Bilgisayar Programi 6 | 37 12 33 88
Kaynak Teknolojisi 0| 30 1 20 51
Insaat Teknolojisi 8 | 44 8 62 112
Yapi Denetimi 9 31 10 21 71
EOSB MYO Kimya Tekn0|ojisi 19 23 21 10 73
Elektronik Teknolojisi 2 27 3 31 63
Dogalgaz Tesisat1 ve Teknolojisi 1 42 0 12 55
Endiistri Uriinleri Tasarim Programi 12 32 3 9 46
Giyim Uretim Teknolojisi 36 13 6 2 57
ikinci Ogretim Ogrenci Sayilarimiz (Lisans)
Boliim/ Hazirhk 1.Simf 2. Simf 3. Simf 4. Simf
Fakiilte | 7r09ram - - _ . _ TGenel
S > S > S > S > @ > oplam
s |8 5|8 |5 |8 5|8 g |8
m m m m m




ikinci Ogretim Ogrenci Sayillarimiz (Onlisans)

1.Smif 2. Simf
Fakiilte Boliim/ Program Genel
g - g - Toplam
© © © ©
mn c aa] mn c m
Kendi istegi ile Ayrilan Ogrencilerimiz
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii Ad1 Say1
EOSB MYO 18
Kurumlar arasi Yatay Gegis ile Universitemize Gelen (")grencilerimiz
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitiisii Ad1 Say1
EOSB MYO 0
Merkezi Yatay Gegis ile Universitemize Gelen Ogrencilerimiz
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu/Enstitii Adi Say1
EOSB MYO 16




Universitemiz Ogrencisi Olup Elazig Merkezde Ogrenim Goren Ogrencilerin 2021-2022 Egitim-Ogretim
Yih itibariyle Yorelere Gore Dagihm

23 > =N ;
Bilgisayar Programi 42 28 16 0 86
Kaynak Teknolojisi 28 11 11 0 51
[nsaat Teknolojisi 90 25 17 0 122
EOSB MYO Yap1 Denetimi o1 13 7 0 71
Kimya Teknolojisi 28 20 25 0 73
Elektronik Teknolojisi 42 15 5 62
Dogalgaz Tesisati ve Teknolojisi 42 3 12 0 57
Endiistri Uriinleri Tasarim Programi 31 11 8 0 50
Giyim Uretim Teknolojisi 31 16 10 0 57

FARABI Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

MEVLANA Degisim Programi Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

Firat Universitesi Bilim Kollar

BILIM KOLLARI

Firat Universitesi Kiiltiir Kollar

KULTUR KOLLARI




Firat Universitesi Saghk Kollari

SAGLIK KOLLARI

Firat Universitesi Sosyal Kollar

SOSYAL KOLLAR

Firat Universitesi Spor Kollar

SPOR KOLLARI

Yan Dal Lisans Ogrenci Sayis

Yiiksek Lisansa Kabul Edilen Ogrenci Sayisi/ Yiiksek Lisansa Bagvuran Ogrenci Sayis1 Oram

Doktora Programlarina Kabul Edilen Ogrenci Sayisi) / Doktora Programlarina Basvuran Ogrenci Sayisi
Oram

YOK 100/2000 Doktora Burs Programindaki Ogrenci Sayis

Disiplinlerarasi Lisansiistii Program Sayisi

Disiplinlerarasi tezli yiliksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi tezsiz yiiksek lisans program sayisi

Disiplinlerarasi toplam doktora program say1si




VI.

YONETIM VE iC KONTROL

Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali yonetim, harcama
oncesi kontrol sistemine iligkin yer alan tespit ve degerlendirmeler yer alir.

(I¢ kontrol ve Risk Yonetimi Sistemi kapsaminda birimde yapilan ¢aligmalar ve galismalarmn uygulanma diizeyi

hakkinda bilgi verilir.

D. AMAC VE HEDEFLER

e Egitim ve Ogretimin kalite ve altyapisimin gelistirilmesi

e Arastirma kalitesini artirmak bilim ve teknolojiye katki saglamak

e Insan kaynaklarini gelistirmek, cahisanlari kurum ici memnuniyetini yiikselterek motivasyonlarini

artirmak

e  Altyapi ve fiziksel alanlarin gelistirilmesi

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler
Biitce Uygulama Sonuglari
2022 2022
_BUTCE GERCEKLESME
: ODENEGI TOPLAMI
i TL TL
TOPLAM BUTCE 4.861.300,00 6.631.874,52
1.1 - MEMURLAR 4.861.300,00 6.412.417,77
1.4 - GECICI PERSONEL 0 0
2.1- MEMURLAR 675.805,00 864.388,71
2.2 - GECICi PERSONEL 0 0
3.2 - TUKETIME YONELIK ALIMLAR 20.100,00 19.999,23
3.3- YOLLUKLAR 420,00 0
3.5 - HIZMET ALIMLARI 450,00 0
3.7 - MENKUL MAL BAKIM ONARIM 200,00 0
3.8 - GAYRI MENKUL MAL BAKIM ONARIM 800,00 0
1.1. Mali Denetim Sonuclari
2022 Yili Denetim Faaliyetleri
Diizenlene

Denetim/Danismanhk Konusu

Denetlenen Birim

Denetim Tiirii n Rapor




2022 Yilinda Diizenlenen Raporlar ve Dagilinm

Tiiri

Rapor Adedi

Denetim Raporu

Danigmanlik Raporu

Inceleme Raporu (Usulsiizliik ve yolsuzluk)

Inceleme Raporu (Arastirma ve Inceleme)

Izleme Raporu

Faaliyet Raporu

TOPLAM

2022 Yilinda Diizenlenen Raporlardaki Bulgu ve Oneri Sayilar ile Bulgularin Onem Diizeyleri

Denetim/Danismanhk . Bulgu Bulgunun Onem Diizeyi (Say1) Oneri
Denetlenen Birim — - —
Konusu Sayis1 | Kritik | Yiiksek | Orta | Diisiik | Sayis1
2022 Y1l izleme Faaliyetleri ve Sonuglari
Denetim Alaninin Kapsam Denetlenen Birim Toplam Bulgu Sayisi
1. PERFORMANS BILGILERI
2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
Diizenlenen Etkinlikler
Sira Tarih Tird Ismi Konusmaci Yer Diizenleyen
No Birim
1
2
3
4
5




Kiitiiphane Kullanim Bilgileri

Birim/Yerleske Ad1

Odiin¢ Verme Sayisi

E-Kaynak Kullanim Sayisi

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymn Sayisi

Uluslararasi
Makale

Ulusal Makale

Uluslararasi
Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

Toplam

Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayisi

Editorliilk/Hakemlik
Yapan Ogretim
Uyesi Sayisi

Editorliilk/Hakemlik
Yapilan Kitap Sayisi

Dergi Hakemligi Yapan
Ogretim Uyesi Sayisi

Hakemligi Yapilan
Dergi Sayis1

WOS’ da indekslenen Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gore Dagilim

BIRIM

SCI

SSCI

A&HCI

ATIF SAYISI

Toplam

EOSB MYO

Ulakbim TR Dizinde Taranan Ulusal Yayin Sayisi

Ulakbim TR Dizinde Taranan Yayin Sayisi

Uluslararasi/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda Bildiri/Sunum Sayisi

Uluslararasi/Ulusal Konferans ve Sempozyumlarda
Bildiri/Sunum Sayisi

BAP

BAP desteklerinde,

oncelikli

alanlarda yapilan

projelere ayrilan burs ve 6denek miktari (bin TL)

BAP tarafindan desteklenen projelerin sayisi




BAP tarafindan desteklenen projelere yapilan yillik
toplam harcama tutar1 (Bin TL)

Teknokent

Teknokent biinyesinde kurulan sirket say1st

Teknokent biinyesinde ve TTO araciligt ile yiiriitiilen
proje sayist

Teknoloji yol haritalar1 konusunda 6grencilere verilen
egitim sayisi

FUSEM

Sertifikal1 egitim programi sayisi

Sertifikalt egitim programlarindan yararlanan kisi
sayisl

Yiiriitiilen sosyal sorumluluk proje sayisi

Alinan Odiiller
Birim Ad1 Odiiliin Alindig Odiil Alan Ogretim Odiiliin Konusu
Kurum Adi Eleman
2022 Yih Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
PROJELER Onceki Yildan 2022 Yih Toplam 2022 Yih 2023 Yilina
(2021) I¢cinde Eklenen i¢inde Devreden
A+B
Devreden Proje Sayisi ( ) Tamamlanan Proje Sayisi
Proje Sayisi (B) Proje Sayisi
(A)
Bilimsel
Aragtirma 7 7
Projeleri
2022 Y1l i¢erisinde Desteklenen Projeler ve Destek Miktarlar
Proje Tiirii Destek Y1h1:2020 Destek Miktari
Miinferit Proje
Tipta Uzmanlik Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma

Projesi

Doktora Tezi Aragtirma Projesi




Altyap1 Projesi

Basglangi¢ Aragtirma Projesi

Performans Projesi

Altyap1 Destek Projesi

Kapsamli Aragtirma Projesi

GENEL TOPLAM

2022 Yilinda Devam Eden Projelerin Birimlere Dagilim

FAKULTE/MYO

PROJE SAYISI

Staj ve Ogrenim Hareketliligi

Akade | Giden Ogrenci Sayis1 | Gelen Ogrenci Sayis1 | Giden Personel Sayis1 | Gelen Personel Sayisi
mik Y1l
Ogrenim Staj Ogrenim Staj Ders Egitim Ders Egitim
Hareketli | Hareketli | Hareketli | Hareketlil | Verme Alma Verme Alma
ligi ligi ligi igi Hareketli | Hareketlil | Hareketli | Hareketlil
ligi igi ligi igi
2019- Pandemi
2020 stirecinde
Odev
2020- Pandemi
2021 stirecinde
Odev
2021- 127
2022
TOPL 127
AM

Erasmus Proje Bilgileri




Toplam

(A+B)

2022 Yih
icinde
Tamamlanan

Proje Sayisi

Toplam
Odenek

PROJELER Onceki
2021 Yih
Yildan (2020) ]
Icinde
Devreden .
Eklenen Proje
Proje Sayis1
Sayis1 (B)
(A)
A.B.
(ERASMUS+)

2022 Yilinda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhginda Gergeklestirilen Faaliyetler

Kiitiiphaneden faydalanan yillik okuyucu sayist

Yurtici Kiitiiphaneler arasi isbirligi 6diing alinan materyal

Yurti¢i Kiitiiphaneler arasi igbirligi 6diing verilen materyal

Odiing verilen yayin sayisi

* Akademik: Idari: Ogrenci:

*Yiiksek lisans Doktora Ogrencisi:

Koleksiyona eklenen kitap sayisi (satin ve bagis)

Koleksiyona eklenen yiiksek lisans ve doktora tezi

Abone olunan dergi sayisi (Tiirkge ve yabanct )

Ciltlenen Yayin sayisi

Elektronik veri tabani sayisi

Serbest ve Denemeye agilan veri tabani

Elektronik dergi sayisi

Elektronik kitap sayisi

Oryantasyon Egitimi alan kullanici sayisi

Kiitiiphane iiye sayist:

* Akademik: Idari: Ogrenci:

*Yiiksek lisans Doktora Ogrencisi:

Cekilen Fotokopi sayist

Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler




2022 Yilinda Kiitiiphaneden Faydalanan Okuyucu Sayisi

Kitap boliimii

Siireli yaymlar bolimii

Toplam

2022 Y1l Yonetim Kurulu ve Senato Sayilar:

Yonetim Kurulu Senato

191

2022 Yilinda Devam Eden ve Sonu¢lanan Projeler

2020 YILINDA 2020 YILINDA
PROJENIN CIiNSi DEVAM EDEN SONUCLANAN
TUBITAK
SAN-TEZ
AB

ISTKA-Kalkinma Ajanslari-Kalkinma Bakanlig1-Genglik
ve Spor Bakanlig1

AR-GE

Universite Geneli Devam Eden ve Tamamlanan Proje Sayilar

Proje Tiirii Devam Eden Tamamlanan

Miinferit Proje

Tipta Uzmanlik Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi

Doktora Tezi Arastirma Projesi

Altyap1 Projesi

Baslangi¢ Arastirma Projesi

Performans Projesi

DPT




Altyap1 Destek Projesi

Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi

Kapsamli Arastirma Projesi

TOPLAM

Universite Geneli Son 3 Yila Ait Proje Sayilari

2020

2021

2022

Miinferit Proje

Tipta Uzmanlik Projesi

Yiiksek Lisans Tezi Arastirma Projesi

Doktora Tezi Arastirma Projesi

Altyapi Projesi

Baslangi¢ Arastirma Projesi

Performans Projesi

DPT

Altyap1 Destek Projesi

Dis Hekimliginde Uzmanlik Projesi

Kapsamli Aragtirma Projesi

TOPLAM

Son 3 Yila Ait Fakiilte ve Boliimlere Gore Proje Dagilimlar:

2020

2021 | 2022

TOPLAM

Fakiilte ve Boliimlere Gére Devam Eden-Tamamlanms Proje Dagihmlan

Ad1

Devam Eden

Tamamlanan




Yiiriitiicii Unvanlarina Gore Son 3 Yil Proje Dagilimlar:

2020

2021

2022

Prof. Dr.

Dog. Dr. 1

Dr. Ogr. Uyesi

Dr.

Ogr. Gor.

Ars. Gor. Dr.

Uzman Dr.

Koordinator

TOPLAM

Yiiriitiicii Unvanlarina Gore Devam Eden Tamamlanan Proje Sayilar:

Devam Eden

Tamamlanan

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr. Uyesi

Dr.

Ogr. Gér.

Ars. Gor. Dr.

Uzman

Uzman Dr.

Koordinator

TOPLAM

Ogrenci Topluluklar: Tarafindan Yapilan Faaliyetler

TOPLULUK
ADI

ETKINLIK ADI




Ogrencilerin Desteklenen Sehir D1

s1 Katihmlan

Sira No

Tarihi

FAK/YO/MYO/ENST Adi

Yeri

Katihmc1 Sayisi

Salonlarimizda Kurum i¢i ve Kurum dis1 Talepler Dogrultusunda Gergeklestirilen Faaliyetlerin Sayisi

Say1 Say1 Say1
Seminer Acilig Toreni Acik Oturum
Konferans Sergi Soylesi 1
Mezuniyet Caligtay Turnuva
Panel Miizikal Teknik Gezi
Konser Anma Toreni
Tiyatro Fuar
Sempozyum Siir Dinletisi
Kongre Sec¢im
Sertifika Toreni Burs Miilakati

Akredite Program Sayisi

Egiticilerin Egitimine Yonelik Diizenlenen Program Sayisi

Kurumda egiticilerin egitimi program kapsaminda egitim alan 6gretim iiyesi Sayisi

Cift Ana Dala ve Yan Dala izin Veren Program Sayisi

Cift Ana Dala Izin Veren Program Sayisi

Yan Dala Izin Veren Program Sayisi

Disiplinlerarasi Lisansiistii Program Sayisi

Tezli Yiiksek Lisans

Tezsiz Yiksek Lisans

Doktora




Farabi- Mevlana Sayilari

2022

Farabi Gelen Ogrenci Sayis1

Farabi Giden Ogrenci Sayisi

Mevlana Giden Ogrenci Sayisi

Mevlana Gelen Ogrenci Sayist

Mevlana Giden Ogretim Elemani Sayist

Mevlana Gelen Ogretim Elemani Sayisi

Patentlere iliskin Bilgiler

Patentlere iliskin Bilgiler

Alman Patent Sayist

Patent Bagvuru Sayis1

Konusu

Odiillii ve Dis Destekli Lisans Bitirme Projeleri Sayis1 (2022)

Birim Adi Odiil Adx

Proje Destekli Lisansiistii Tez Sayisi

Birim Ad1 Tez Sayisi

Yeni Kurulan Béliim/Birim Sayisi (2022)

Yeni Kurulan Boliim/Birim Adi PROGRAM

Makin eve Metal Teknolojisi Boliimii Makine Programi




E. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Orta ve uzun vadeli hedeflere ulagilabilmesi siirecinde; birimin teskilat yapisi, yonetim ve organizasyon

yetenegi, teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan durum degerlendirmesi yapilarak birimlerinin sahip oldugu

iistiin ve zayif yanlarina yer verilmelidir.

(GZFT analizi, kurumun mevcut durumunu ve gelecegini etkileyebilecek, igsel durumunu ve onu
gevreleyen dissal faktorleri tahlil etmek i¢in kullanilan yontemlerden biridir. Bir anlamda, mevcut durumun tiim

yonleriyle, i¢ ve dis dinamiklerin de g6z 6niinde bulundurulmasiyla, fotografinin ¢ekilmesidir).

1. Giiclii Yonlerimiz

Okulumuz Organize Sanayi Bolgesinde olmasindan dolay1 &grenciler teorik egitimle birlikte sanayide
olas1 uygulama sahalarini yerinde gérebilmeleri

Organize Sanayi Bolgesinde Modern Teknolojiyi biinyesinde bulunduran igyerlerinin bulunmasi

Ogretim elemanlarimizin alanlarinda iyi yetismis olmasi

Tecriibeli idari personelin olmasi

Hizla gelisen Organize Sanayinin Meslek Yiiksekokulumuza yonelik beklentilerinin olmast.

\

ASENENEN

2. Zayif Yonlerimiz
v Sosyal ve kiiltiirel faaliyetler i¢in fiziki alanlarimizin yetersizligi.
2.  Firsatlarimiz
v" Okulumuz Organize Sanayi Bolgesinde olmasindan dolay1 6grenciler teorik egitimle birlikte sanayide
olas1 uygulama sahalarini yerinde gérebilmeleri
v" Organize Organize Sanayi Bolgesinde Modern Teknolojiyi bilinyesinde bulunduran igyerlerinin
bulunmasi

3. Tehditlerimiz
v' Fiziki Alanlarin yetersiz olmasi.

4. Degerlendirme

Biitiin gelismis iilkelerde oldugu gibi iilkemizde de her 6grencinin hakli bir nedeni olarak egitimini en iyi
diizeyde yapmak haklarindan biridir. Kalitesi yiikselen yasamda egitimin kalitesinde artacaktir. Kabul
edilmesi gereken bir gercek su ki, egitimli toplumlarin iiretebilir oldugu iilke kalkinmasina dogrudan etkili
oldugu agik¢a goriilmektedir.

Bu baglamda, o6grencilerin egitim haklarma saygmin ve egitimin kalitesi birinci 6nceligimizdir.
Akademik ve teknik kadronun giiclendirilmesi, Egitim ve Ogretim icin Fiziki kapasitenin arttirilmasi temel
amacimizdir.

F. ONERI VE TEDBIRLER

Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri, 6zel biitceli idareler, sosyal giivenlik kurumlart ile
mahalli idarelerin faaliyet raporlarmnin hazirlanmasi, ilgili idarelere verilmesi, kamuoyuna agiklanmasi ve bu
islemlere iliskin siireler ile diger usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlannms olan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporiari Hakkinda Yonetmelik” geregince ve “5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu™na uygun olarak Meslek Yiiksekokulumuza ait 2022 yili faaliyet raporu hazirlanmgtir.
2022 yili faaliyet raporunda da belirtildigi tizere, anilan Kanun ve Ydnetmeliklerin kurum ve kuruluslardaki
uygulamasimin daha dogru ve etkin olabilmesi igin, ilgili egitmenler tarafindan tiim kurumlardaki konu ile
ilgili yetkililere egitim verilmesinin, uygulamanin mevzuata gore yiiriitilmesine ve ozellikle bundan
sonraki yillar igin hazirlanacak olan raporlarin daha diizenli olmasim1 ve sonugta biitce tahsislerinin daha
akiler bir sekilde hazirlanmasint saglayacagina inanilmaktadir



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin
idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.?  (20/01/2023 Elaz1g)

Harcama Yetkilisi
Imza
Adi-Soyadz: Prof. Dr. Oguz YAKUT

Unvani: Midiir

Yil i¢cinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi eklenir.

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.?



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gavenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bltgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev
ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
ic kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 02/01/2023

Prof.Dr.Oquz YAKUT
A5




